
УТВЕРЖДЕН 
приказом директора 
муниципального бюджетного 
учреждения дополнительного 
образования «Детско -  
юношеская спортивная школа 
«Водник» г. Находка 
от 09.12.2016г. № 121-а

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 
ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ  КОРРУПЦИИ

в муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования 
«Детско-юношеская спортивная школа «Водник» г.Находка на 2017 год

№
п/п

Мероприятие Ответственные
исполнитель

Срок исполнения

1 2 3 4
1. Разработать и утвердить порядок уведог тения о 

фактах обращения в целях склонения ра ботника к 
совершению коррупционных правонару пений

специалист по кадрам
1-й квартал 2017г.

2. Разработать и утвердить кодекс этики и служебного 
поведения работников муниципального бюджетного 
учреждения дополнительного образования «Детско- 
юношеская спортивная школа «Водник» г. Находка

Директор

1-й квартал 2017г.

3. Контроль соблюдения требований 44-Ф 3 при 
проведении и участии в электронных торгах и 
простых закупках

Директор, главный 
бухгалтер

постоянно

4. Проведение вводного для новых сотруд пгков и 
периодического для действующих рабо ников 
инструктажа по положениям антикорру ционной 
политики учреждения

Зам.директора по 
УСР, специалист по 

кадрам

систематически

5. Соблюдение надлежащего исполнения < оязательств 
поставщиками (исполнителям, подряди» кам) и 
привлечение .таковых за неисполнение V ли 
ненадлежащее исполнение по их вине о ютоятельств, 
предусмотренных договором, государст венным 
контрактом или гражданско-правовым договором.

Директор, главный 
бухгалтер, 

зам.директора по 
АХЧ

постоянно

6. Своевременная корректировка плана мероприятий по 
противодействию коррупции Директор

по мере 
необходимости

7. Привлечение к дисциплинарной ответст ченности 
работников, не принимающих мер по оС еспечению 
исполнения антикоррупционного закон» дательства

Директор
по факту 

выявления

8. Контроль за целевым использованием б оджетных 
средств

Директор, главный 
бухгалтер

постоянно

9. Контроль за соблюдением требований к служебному 
поведению и соблюдению Кодекса этик я 
служебного поведения работников муш шпального 
бюджетного учреждения дополнительн» г о 
образования «Детско-юношеская спортивная школа 
«Водник» г. Находка

Директор,
Зам.директора по 

УСР, замдиректора 
по АХЧ

постоянно


