
Отчет  

по плану мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном бюджетном учреждении 

дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа «Водник» г.Находка  

на 2018 год (1-й квартал) 

 

В соответствии с Приказом Управления образования администрации Находкинского городского 

округа № 306-а от 26.10.2016г. «О разработке и принятии муниципальными образовательными 

учреждениями Находкинского городского округа мер по предупреждению и противодействию 

коррупции» сообщаем о мероприятиях по исполнению данного приказа в МБУ ДО ДЮСШ «Водник» 

г. Находка: 

1. Проводится работа по плану мероприятий по противодействию коррупции в 

муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования «Детско-юношеская 

спортивная школа «Водник» г.Находка на 2018 год; 

2. Разработан и утвержден Кодекс этики и служебного поведения работников 

муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Детско-юношеская 

спортивная школа «Водник» г. Находка; 

3. Проводится контроль соблюдения требований 44-ФЗ при проведении и участии в 

электронных торгах и простых закупках; 

4. Проводится вводный для новых сотрудников и периодический для действующих 

работников инструктаж по положениям антикоррупционной политики учреждения; 

5. Соблюдаются надлежащее исполнение обязательств поставщиками (исполнителям, 

подрядчикам), предусмотренных договором, государственным контрактом или гражданско-правовым 

договором; 

6. Отсутствуют факты для привлечения к дисциплинарной ответственности работников, 

не принимающих мер по обеспечению исполнения антикоррупционного законодательства; 

7. Проводится контроль за целевым использованием бюджетных средств; 

8. Не зафиксированы нарушения требований к служебному поведению и соблюдению 

Кодекса этики и служебного поведения работников муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа «Водник» г. Находка; 

Директор МБУ ДО ДЮСШ «Водник»                                                      М.В. Биш 


